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INFORME DE EJECUCION CONTRATO No 8504467 DE 2025 
 

Objeto del Contrato:  Prestar los servicios para la certificación de discapacidad y Registro de Localización 

y Caracterización de Personas con Discapacidad- RLCPD en el marco de la Resolución 1197 de 2024 

del Ministerio de Salud y Protección Social  

Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. 

Fecha de inicio del contrato 07/11/2025   Fecha de terminación 06/07/2026 
 
Periodo del informe: desde 07/12/2025 hasta 06/01/2026 

 

Obligación No 3  

Garantizar de manera permanente la disponibilidad de infraestructura física y recursos humano idóneo 

y tecnológico en todos los puntos de atención ofertados para la prestación del servicio, en condiciones 

de suficiencia y oportunidad de acuerdo con lo establecido en el artículo 5 "autorización de los 

prestadores de servicios de salud" de la resolución 1197 de 2024   

La Subred Integrada de Servicios de Salud durante el periodo correspondiente al presente informe: 

1. Dispuso de equipos multidisciplinarios para la realización del procedimiento de certificación de 

discapacidad, conformados por tres (3) profesionales de disciplinas diferentes donde se incluya 

un médico general o especialista y dos (2) profesionales de alguna de las siguientes áreas: fisio-

terapia, terapia ocupacional, fonoaudiología, psicología, enfermería, optometría o trabajo social, 

quienes deberán estar registrados en el Directorio Nacional de Certificadores de Discapacidad 

de este Ministerio. 

Sede Nombre de profesionales 
Documento de 

Identidad 
Profesión 

Centro de salud tipo II 

Verbenal 

Andrés Felipe Tautiva Ardila 1030536655 Médico General 

Jacquelin Moncada Rodríguez 52224521 Fisioterapeuta 

Etilvia Burgos 52040177 Optometría 

Claudia Constanza Maya Tovar 52145561 Médico General 

Helen Johana Parra Salgado 52960788 Psicología 

Bleidy Valentina Trejos 1022414949 Trabajo Social 

Centro de salud tipo II Boyacá Real Damaris McNamara Gutenberg Cortes 1018483759 Médico General 
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Centro de salud tipo II 

Boyacá Real 

Bleidy Valentina Trejos Murcia 1022414949 Trabajo Social 

Sandra Patricia García Toledo 52914643 Fonoaudióloga  

Adriana Alexandra Pacheco Espinosa 52415214 Médico General 

Jhon Leonardo Cubillos Pedraza 79719528 Psicología 

Jaqueline Moncada Rodríguez 52224521 Fisioterapia 

Centro de salud Usaquén 

Carlos Eduardo Moreno Romero 79324442 Médico General 

Bleidy Valentina Trejos Murcia 1022414949 Trabajo Social 

Etilvia del Carmen Burgos Peña 52040177 Optometría 

Adriana Alexandra Pacheco Espinosa 52415214 Médico General 

Etilvia del Carmen Burgos Peña 52040177 Optometría 

Bleidy Valentina Trejos Murcia  1022414949 Trabajadora Social 

Centro de salud tipo II 

Suba  

Damaris McNamara Gutemberg 1018483759 Médico General 

Helen Johana Parra Salgado  52960788 Psicología 

Jacquelin Moncada Rodríguez    52224521 Fisioterapia 

Adriana Alexandra Pacheco Espinosa 52415214 Medico General 

Sandra Patricia García Toledo 52914643 Fonoaudiología 

Jacquelin Moncada Rodríguez    52224521 Fisioterapia 

Fuente: Base de talento humano para certificación de discapacidad Subred Norte. 

 

2. Dispuso de los servicios de medicina, enfermería, fisioterapia, terapia ocupacional, 

fonoaudiología, optometría o psicología habilitados, de acuerdo con las disciplinas del equipo (s) 

multidisciplinario (s), y la modalidad de atención. 

Sede Código de prestador Servicio habilitado Modalidad 
Vigencia de la 

habilitación 

1100130291  (328) Medicina Intramural 2016/08/01 
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Sede Código de prestador Servicio habilitado Modalidad 
Vigencia de la 

habilitación 

Centro de salud tipo 

II  

Boyacá Real 

1100130291 

(739) 
Terapia física Intramural 2016/08/01 

1100130291 

(728) 
Terapia ocupacional Intramural 2016/08/01 

1100130291 

(740) 
Fonoaudiología Intramural 2016/08/01 

1100130291 

(344) 
Psicología Intramural 2016/08/01 

Centro de salud tipo 

II 

Suba 

1100130291          

(328) 
Medicina  Intramural 2016/08/01 

1100130291 

(739) 
Terapia Física  Intramural 2016/08/01 

1100130291 

(728) 
Terapia Ocupacional Intramural 2016/08/01 

1100130291 

(740) 
Fonoaudiología  Intramural 2016/08/01 

1100130291 

(344) 
Psicología Intramural 2016/08/01 

1100130291 

(337) 
Optometría Intramural 2023/03/09 

Centro de salud tipo 

II 

Usaquén 

1100130291  (407) Medicina del trabajo y Medicina 

Laboral 
Intramural 2016/08/01 

1100130291          

(328) 
Medicina  Intramural 2016/08/01 

1100130291 

(344) 
Psicología Intramural 2019/07/30 

1100130291 

(337) 
Optometría Intramural 2016/12/09 

Hospital 

Chapinero 

1100130291          

(328) 
Medicina Intramural 2016/08/01 

1100130291 Psicología  Intramural 2016/08/01 
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Sede Código de prestador Servicio habilitado Modalidad 
Vigencia de la 

habilitación 

(344) 

1100130291 

(312) 
Enfermería Intramural  2017/11/15 

Centro de salud tipo 

II 

Verbenal 

1100130291  (328) Medicina General Intramural 2016/08/01 

1100130291  (328) Medicina general domiciliaria Extramural  2016/08/01 

1100130291 

(739) 

Terapia Física  Intramural  2023/11/03 

1100130291 

(739) 

Terapia Física domiciliaria Extramural 2023/11/03 

1100130291 

(728) 

Terapia Ocupacional Intramural  2024/06/17 

1100130291 

(728) 

Terapia Ocupacional domiciliaria Extramural 2024/06/17 

1100130291 

(740) 

Fonoaudiología  Intramural  2023/11/03 

1100130291 

(740) 

Fonoaudiología domiciliaria Extramural 2023/11/03 

1100130291 

(344) 

Psicología Intramural  2018/03/21 

1100130291 

(344) 

Psicología domiciliaria Extramural  2018/03/21 

1100130291 

(337) 

Optometría Intramural  2024/10/09 

Fuente: REPS 2025 

 

3. Dispuso de la infraestructura técnica, tecnológica y administrativa necesaria para el reporte de la 

información resultante de la valoración clínica multidisciplinaria en el Registro de Localización y 

Caracterización de Personas con Discapacidad, la disposición de computadores y conectividad 

óptima para el cargue de la información, así como del personal, insumos y procesos 

administrativos que permitan llevar a cabo el procedimiento. 
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Infraestructura disponible para certificación de discapacidad 

Sede Consultorio 
(número de 

consultorios) 

Recepción y 
orientación 

infraestructura 
y talento 
humano 

Equipos de 
cómputo, impresora, 

teléfono, servicio 
internet, papelería, 

insumos para 
registro de 

información manual 
(plan de 

contingencia) 

Baños Señalización Otros 

Centro de salud 
tipo II 

Boyacá Real 
2 

Recepción: 
Personal 
capacitado para 
brindar atención 
al usuario con 
discapacidad.  - 
guardias de 
seguridad 
presentes para 
control de 
acceso.  
Orientación a 
través de los 
colaboradores 
de atención al 
usuario se 
realiza guía y 
acompañamiento 
al paciente, 
familia y/o 
cuidador dando 
información 
sobre ubicación 
de consultorio, 
sala de espera, 
ruta de atención, 
promoviendo la 
satisfacción de 
sus necesidades 
y expectativas. 
Infraestructura: 
Área de 
recepción 
accesible, con 
rampas de 
acceso y 
ascensor para el 
tránsito de 
personas con 
movilidad 
reducida, sala de 
espera 

Centro de salud tipo II 
Boyacá Real 

2 

Recepción: 
Personal 
capacitado para 
brindar atención 
al usuario con 
discapacidad.  - 
guardias de 
seguridad 
presentes para 
control de 
acceso.  
Orientación a 
través de los 
colaboradores 
de atención al 
usuario se 
realiza guía y 
acompañamiento 
al paciente, 
familia y/o 
cuidador dando 
información 
sobre ubicación 
de consultorio, 
sala de espera, 
ruta de atención, 
promoviendo la 
satisfacción de 
sus necesidades 
y expectativas. 
Infraestructura: 
Área de 
recepción 
accesible, con 
rampas de 
acceso y 
ascensor para el 
tránsito de 
personas con 
movilidad 
reducida, sala de 
espera 

Centro de 
salud tipo 

II 
Boyacá 
Real 

Centro de salud 
tipo II 

Suba 

2 
 

Recepción: 
Personal 
capacitado para 
brindar atención 
al usuario con 
discapacidad.  - 
guardias de 

Centro de salud tipo II 
Suba 

2 
 

Recepción: 
Personal 
capacitado para 
brindar atención 
al usuario con 
discapacidad.  - 
guardias de 

Centro de 
salud tipo 

II 
Suba 
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seguridad 
presentes para 
control de 
acceso.  
Orientación a 
través de los 
colaboradores 
de atención al 
usuario se 
realiza guía y 
acompañamiento 
al paciente, 
familia y/o 
cuidador dando 
información 
sobre ubicación 
de consultorio, 
sala de espera, 
ruta de atención, 
promoviendo la 
satisfacción de 
sus necesidades 
y expectativas. 
Infraestructura: 
Área de 
recepción 
accesible, con 
rampas de 
acceso y 
ascensor para el 
tránsito de 
personas con 
movilidad 
reducida, sala de 
espera 

seguridad 
presentes para 
control de 
acceso.  
Orientación a 
través de los 
colaboradores 
de atención al 
usuario se 
realiza guía y 
acompañamiento 
al paciente, 
familia y/o 
cuidador dando 
información 
sobre ubicación 
de consultorio, 
sala de espera, 
ruta de atención, 
promoviendo la 
satisfacción de 
sus necesidades 
y expectativas. 
Infraestructura: 
Área de 
recepción 
accesible, con 
rampas de 
acceso y 
ascensor para el 
tránsito de 
personas con 
movilidad 
reducida, sala de 
espera 

Centro de salud 
tipo II 

Usaquén 
1 

Recepción: 
Personal 
capacitado para 
brindar atención 
al usuario con 
discapacidad.  - 
guardias de 
seguridad 
presentes para 
control de 
acceso.  
Orientación a 
través de los 
colaboradores 
de atención al 
usuario se 
realiza guía y 
acompañamiento 
al paciente, 
familia y/o 
cuidador dando 
información 
sobre ubicación 
de consultorio, 
sala de espera, 
ruta de atención, 
promoviendo la 

Centro de salud tipo II 
Usaquén 

1 

Recepción: 
Personal 
capacitado para 
brindar atención 
al usuario con 
discapacidad.  - 
guardias de 
seguridad 
presentes para 
control de 
acceso.  
Orientación a 
través de los 
colaboradores 
de atención al 
usuario se 
realiza guía y 
acompañamiento 
al paciente, 
familia y/o 
cuidador dando 
información 
sobre ubicación 
de consultorio, 
sala de espera, 
ruta de atención, 
promoviendo la 

Centro de 
salud tipo 

II 
Usaquén 
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satisfacción de 
sus necesidades 
y expectativas. 
Infraestructura: 
Área de 
recepción 
accesible, con 
rampas de 
acceso y 
ascensor para el 
tránsito de 
personas con 
movilidad 
reducida, sala de 
espera 

satisfacción de 
sus necesidades 
y expectativas. 
Infraestructura: 
Área de 
recepción 
accesible, con 
rampas de 
acceso y 
ascensor para el 
tránsito de 
personas con 
movilidad 
reducida, sala de 
espera 

Hospital 
Chapinero 

1 

Recepción: 
Personal 
capacitado para 
brindar atención 
al usuario con 
discapacidad.  - 
guardias de 
seguridad 
presentes para 
control de 
acceso.  
Orientación a 
través de los 
colaboradores 
de atención al 
usuario se 
realiza guía y 
acompañamiento 
al paciente, 
familia y/o 
cuidador dando 
información 
sobre ubicación 
de consultorio, 
sala de espera, 
ruta de atención, 
promoviendo la 
satisfacción de 
sus necesidades 
y expectativas. 
Infraestructura: 
Área de 
recepción 
accesible, con 
rampas de 
acceso y 
ascensor para el 
tránsito de 
personas con 
movilidad 
reducida, sala de 
espera 

Hospital 
Chapinero 

1 

Recepción: 
Personal 
capacitado para 
brindar atención 
al usuario con 
discapacidad.  - 
guardias de 
seguridad 
presentes para 
control de 
acceso.  
Orientación a 
través de los 
colaboradores 
de atención al 
usuario se 
realiza guía y 
acompañamiento 
al paciente, 
familia y/o 
cuidador dando 
información 
sobre ubicación 
de consultorio, 
sala de espera, 
ruta de atención, 
promoviendo la 
satisfacción de 
sus necesidades 
y expectativas. 
Infraestructura: 
Área de 
recepción 
accesible, con 
rampas de 
acceso y 
ascensor para el 
tránsito de 
personas con 
movilidad 
reducida, sala de 
espera 

Hospital 
Chapinero 

Centro de salud 
tipo II 

Verbenal 

2 
 

Recepción: 
Personal 
capacitado para 
brindar atención 
al usuario con 

Centro de salud tipo II 
Verbenal 

2 
 

Recepción: 
Personal 
capacitado para 
brindar atención 
al usuario con 

Centro de 
salud tipo 

II 
Verbenal 
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discapacidad.  - 
guardias de 
seguridad 
presentes para 
control de 
acceso.  
Orientación a 
través de los 
colaboradores 
de atención al 
usuario se 
realiza guía y 
acompañamiento 
al paciente, 
familia y/o 
cuidador dando 
información 
sobre ubicación 
de consultorio, 
sala de espera, 
ruta de atención, 
promoviendo la 
satisfacción de 
sus necesidades 
y expectativas. 
Infraestructura: 
Área de 
recepción 
accesible, con 
rampas de 
acceso y 
ascensor para el 
tránsito de  
 
personas con 
movilidad 
reducida, sala de 
espera 
 

discapacidad.  - 
guardias de 
seguridad 
presentes para 
control de 
acceso.  
Orientación a 
través de los 
colaboradores 
de atención al 
usuario se 
realiza guía y 
acompañamiento 
al paciente, 
familia y/o 
cuidador dando 
información 
sobre ubicación 
de consultorio, 
sala de espera, 
ruta de atención, 
promoviendo la 
satisfacción de 
sus necesidades 
y expectativas. 
Infraestructura: 
Área de 
recepción 
accesible, con 
rampas de 
acceso y 
ascensor para el 
tránsito de  
 
personas con 
movilidad 
reducida, sala de 
espera 
 

Fuente: capacidad Instalada Subred Norte  
 

 

Elaborado Por:    

 

Nombre _Carolina Rojas Parra___________________________ 

Cargo _Referente De Discapacidad_______________________ 
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